Unione Europea

FONDI

JTRUTTURALI

EUROPEI

I 2007-2013

Con I'Europa investiamo nel vostro futuro!

&

MIUR

“Competenze per lo sviluppo” —Annualita 2010/2011

GRADUATORIA DEFINITIVA PON 2007-1T- 05 1 PO 007 —
G-1-FSE-2011-408

Italiano per tutti

Cognome Laurea |Altri Esperienze di Esperienze Punteggi
Nome specific |titoli docenza nel lavorative nel o totale
a afferenti |settore di settore di

la riferimento pertinenza

tipologia

di

intervent

0
ARDIZZONE 6 4 4 0 14
FRANCESCA
(14.04.82)
ARENA 6 1 5 1,5 13,5
EMILIA
ANASTASI 2 1 5 2.5 10,5
RINALDO
NUNZIO
RUDILOSSO 6 2 1 0 9
ROBERTA
CALAMUNER 6 0 0 0 6
| ANTONIA
(3/09/1978)
BONTEMPO 2 1 0,5 0 3,5
CALOGERO
(26/8/1974)
REALE 2 0 0 0 2
CLAUDIA
(10.07.83)

Laurea specifica: punti 6

Laurea non specifica: punti 2

Titoli afferenti la tipologia dell’intervento : 1 punto per ogni titolo (max 4 punti)
Esperienze di docenza nel settore di pertinenza. 0,5 per ogni corso (max 5 punti)
Esperienze lavorative nel settore di pertinenza: 0,5 per ogni annualita ( max 5 punti)

30/05/2012
Il Dirigente scolastico

F.T Prof.ssa Maria Rosaria Mangano
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Esperien madrelingua | Punteggio totale
ze di
docenza | Esperienze
Altri nel lavorative
titoli settore di | nel settore di
Cognome . s
Nome Lau_r(_aa qfferen pertmgnz pertmgnza (
specifica | ti la a (corsi traduzione/
tipologi | rivolti ad | esami
adi adulti e Cambridge/
interve | giovani insegnament
nto adulti ) 0)
Finnegan 6 2 5 5 si 18
Olive
Catherine 6 1 4 5 si 16
Walsh
Seshachalam 6 1 5 2,5 si 14,5
Shan
Rando 6 1 1 5 si 13
Giovanni
Brittany 6 1 0 0 Si 7
Perna
Baggaley Sam 2 0 0 0 Si 2
William

Laurea specifica: punti 6

Laurea non specifica: punti 2

Titoli afferenti la tipologia di intervento: 1 punto per ogni titolo ( max 4 punti)
Esperienze di docenza nel settore di pertinenza: 0,5 per ogni corso (max 5 punti)
Esperienze lavorative nel settore di pertinenza: 0,5 per ogni annualita ( max 5
punti)

30/05/2012 Il Dirigente scolastico
F.T Prof.ssa Maria Rosaria Mangano
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