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Ai Revisori dei conti  

 

OGGETTO: relazione tecnico-finanziaria inerente l’ipotesi di contrattazione integrativa di  

        istituto dell’Anno Scolastico 2023/2024. 

 

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 
 

VISTO  il CCNL 19 aprile 2018 comparto Istruzione e Ricerca; 

VISTO  il CCNL del 29/11/2007 comparto scuola; 

VISTE   le sequenze contrattuali 8 aprile e 25 luglio 2008; 

VISTO  il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., in particolare gli artt. da 40 a 50; 

VISTA   la circolare MEF n.25 del 19/07/2012 e relativi schemi allegati; 

VISTA  l’ipotesi di CCNI concernente il “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa” del 31 
agosto 2020; 

VISTA la comunicazione Prot. 25954 del 29 setembre 2023 a mezzo della quale è stato comunicato 
l’ammontare delle risorse assegnate per i fondi MOF a.s. corrente e richiamato il proprio 
documento con il quale è stata comunicata al Dirigente scolastico la quantificazione delle 
risorse finanziarie disponibili per la contrattazione integrativa dell’a.s. corrente; 

Il Direttore SGA 

Redige 

La presente relazione tecnico- finanziaria da allegare alla Contrattazione Integrativa di Istituto A.S. 
2023/2024. 

COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 

 

Sezione I- Risorse finanziarie assegnate dal M.I. con Nota Prot. 25954 del 29 settembre 2023 e 
relative agli istituti contrattuali che compongono il Fondo per miglioramento 
dell’offerta formativa a.s. 2023/2024. 

Le risorse finanziarie oggetto di Contrattazione Integrativa d’ Istituto per il corrente a.s. sono determinate 
come segue. 

 

 





 

ANALISI DETTAGLIATA DELLA RIPARTIZIONE DEL FONDO DI ISTITUTO 
 

Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa (MOF) 23/24 
   Lordo Economie  

Funzioni Strumentali   € 3.917,00 € 0,01 € 3.917,01 
Incarichi specifici ATA   € 3.407,39 € - € 3.407,39 
Ore eccedenti   € 3.699,22 € 498,92 € 4.198,14 
Att. Comp. Ed. Fisica   € 3.717,77 € 19,33 € 3.737,10 
Area a rischio   € 950,61 € 4.109,15 € 5.059,76 
Valorizzazione Docenti  19/20  € 22,58 € 22,58 
Val. personale scolastico  23/24 € 18.429,24  € 18.429,24 
      
      
      

Fondo d'Istituto 23/24 
   Lordo Economie Totale 
FIS   € 60.231,57 € 608,72 € 60.840,29 
      
      

Indennità DSGA - Sostituzione - Accantonamento 
Indennità di direzione  DSGA   € 4.830,00 
Sostituzione (30gg)  DSGA   € - 
Accantonamento  1%   € 560,10 
FIS da contrattare       € 55.450,19 
      
      

Distribuzione del Fondo 
Docenti FIS  75%  € 41.587,64 
 FIS (Economie)   € 5.688,23 
 Val. personale scolastico 75%  € 13.821,93 
 Valorizzazione docenti 19/20  € 22,58 
ATA FIS (25%)  25%  € 13.862,55 
 FIS (Economie)   € 7.601,66 
 Val. personale scolastico 25%  € 4.607,31 
      
      

Ripartizione del FIS (Docenti) 
Collaboratori DNI 700 300 29,5% € 18.025,00 
Incarichi DNI 1291 324 47,2% € 28.829,50 
Commissioni DNI 515 205 21,2% € 12.958,75 
Corsi di recupero DR   0,0% € - 
Progetti DNI 45 20 1,9% € 1.172,50 
Progetti DI    € - 
Ulteriori accantonamenti    0,2% € 134,63 
    Totale € 61.120,38 
      

Ripartizione del FIS (ATA) 

Prestazioni aggiuntive 
(Straordinario) 

AA 40 80 7,1% € 1.856,00 
AT 12 24 2,1% € 556,80 
CS 130 260 19,9% € 5.200,00 

 
Intensificazione 

AA 50 100 8,9% € 2.320,00 
AT 12 24 2,1% € 556,80 
CS 80 120 10,2% € 2.650,00 

 
Maggiore impegno 

AA 75 145 13,0% € 3.400,25 
AT 55 110 9,8% € 2.552,00 
CS 170 341 26,1% € 6.813,75 

Ulteriori accantonamenti    0,64% € 165,92 
    Totale € 26.071,52 

Funzioni Strumentali 
AREA 1 - GESTIONE DEL PIANO DELL'OFFERTA FORMATIVA - "Supporto alla valutazione di Istituto esterna ed interna INVALSI - Attività 
legate al P.T.O.F." € 979,00 
AREA 2 - SOSTEGNO AL LAVORO DEL DOCENTE - sottoarea "Formazione del personale docente ed ATA" € 979,00 
AREA 3 - INTERVENTI E SERVIZI PER GLI STUDENTI - sottoarea "Coordinamento Attività per l’Inclusione e per la Disabilità" € 979,00 
AREA 4 - RAPPORTI CON L'ESTERNO - sottoarea "Coordinamento relazioni esterne e delle attività per i P.C.T.O." 
(Scientifico - Scienze Applicate € 614,00 
AREA 4 - RAPPORTI CON L'ESTERNO - sottoarea "Coordinamento relazioni esterne e delle attività per i P.C.T.O." 
(Linguistico) € 200,00 
AREA 4 - RAPPORTI CON L'ESTERNO - sottoarea "Coordinamento relazioni esterne e delle attività per i P.C.T.O." (Artistico) € 166,00 
    Totale € 3.917,00 



 

 

Incarichi Fiduciari N. Docenti Ore_1 Ore_2 
Collaboratori del Dirigente 2 700 300 
Fiduciari sede Ancelle Riparatrici 2 60 20 
Direttori dei Laboratori 4 32 8 
Piano di flessibilità e gestione dell'orario scolastico 1 130 70 
Referenti per Disciplina 13 39 26 
Organizzazione e gestione della formazione sulla sicurezza 1 0 0 
Referente Trasparenza, Privacy e Amministrazione Trasparente 1 65 35 
Organizzazione attività INVALSI 1 14 6 
Collegamento tra i coordinatori delle classi con H, DSA e BES 1 20 10 
Referente GOSP 1 20 10 
Referente Dispersione scolastica 1 14 6 
Referente Intercultura 1 0 0 
Referente Educazione alla salute 1 0 0 
Referente per l'Educazione Civica 1 20 10 
Referente per l'Educazione alla legalità 1 8 2 
Referente Pubblicità eventi 1 14 6 
Tutor docenti neoimmessi 2 16 4 
Coordinatori Consigli di classe (V) 13 195 65 
Coordinatori Consigli di classe (I - II - III - IV) 46 644 46 

 

Commissioni N. Docenti Ore_1 Ore_2 
Aggiornamento P.T.O.F.e Autovalutazione di Istituto 2 70 30 
Commissione Elettorale 2 28 12 
Gare Disciplinari 7 56 14 
Team Digitale 6 68 32 
Didattica orientativa * 10 20 10 
Raccordo con Teatro V. Emanuele 2 16 4 
Eventi della scuola 2 18 7 
Celebrazione centenario 18 76 44 
Orientamento in ingresso 11 90 25 
Orientamento in uscita 4 32 8 
Cinema (eventi e proiezioni) 3 9 6 
Viaggi di istruzione e stage 12 31 14 

 
ORE_1: Compenso orario riferito al precedente CCNL 
ORE_2: Compenso orario riferito al nuovo CCNL 2019/2021 

 
* Alcuni docenti sono retribuiti con altri fondi 



 

Progetti N. Docenti Ore_1 Ore_2 

Change the World - Model United Nations 1 8 2 

Educazione alla salute 1 15 10 

Stage linguistico in Spagna 1 8 2 

Intercultura: interazione, accoglienza e partenze 1 14 6 

 
ORE_1: Compenso orario riferito al precedente CCNL 

ORE_2: Compenso orario riferito al nuovo CCNL 2019/2021 
 
 
 
 
 
 

Incarichi specifici (ATA) Tipo N. Compenso 
Controllo fascicoli Docenti AA 1 € 350,00 
Controllo fascicoli ATA AA 1 € 350,00 
Controllo presenze del personale ATA AA 1 € 260,00 
Controllo presenze del personale Docente AA 1 € 260,00 
Supporto ai docenti AA 1 € 324,00 
Supporto ai genitori AA 1 € 323,39 
Supporto ai docenti AT 1 € 320,00 
Supporto ai docenti AT 1 € 320,00 
Supporto Vicepresidenza e DSGA CS 1 € 300,00 
Supporto Vicepresidenza e DSGA CS 1 € 300,00 
Supporto Presidenza e DSGA CS 1 € 300,00 



 

 

 

Ripartizione del FIS (ATA) Tipo N. Ore_1 Ore_2 

 
Prestazioni aggiuntive (Straordinario) 

AA 10 40 80 
AT 6 12 24 
CS 20 130 260 

 
Intensificazione 

AA 10 50 100 
AT 6 12 24 
CS 20 80 120 

Ufficio tecnico AT 1 17 33 
Amministratore sistemi informatici AT 1 17 33 
Supporto a ditte esterne di manutenzione CS 1 13 27 
Referenti prevenzione fumo CS 2 2 4 
Supporto per consegna dispositivi informatici AT 2 6 14 
Supporto agli uffici CS 3 33 67 
Magazzino CS 2 18 37 
Supporto al DSGA CS 1 13 27 

Manutenzione CS 2 27 53 

Supporto alla logistica CS 1 13 27 

Supporto ai servizi sanitari CS 3 20 40 

Discarico inventariale CS 1 5 10 

Supporto per la sicurezza CS 1 7 13 

Referente Collaboratori scolastici CS 1 7 13 

Servizio esterno CS 1 3 7 

Servizio accoglienza AA 1 7 13 

Valutazione domande inclusione graduatorie del personale AA 2 14 26 

Corso passweb e ricostruzione carriera AA 3 21 39 

Supporto organizzazione gite AA 4 20 40 

Sistemazione archivi AT 3 15 30 

Supporto tecnico al DSGA CS 3 15 30 

Commissione elettorale CS 1 7 13 

 
ORE_1: Compenso orario riferito al precedente CCNL  

ORE_2: Compenso orario riferito al nuovo CCNL 2019/2021 
 

  

 

 

 



 

 

ATTESTA 

Che i compensi scri� nel Contrato Integra�vo d’Is�tuto a.s. 2023/2024 che le par� hanno siglato in data 
04/04/2024 trovano la compa�bilità e la copertura finanziaria nella comunicazione delle risorse finanziarie 
a.s. 2023/2024 trasmessa dal Ministero dell’Istruzione con nota prot. 25954 del 29 setembre 2023 e nelle 
economie presen� nel MEF-Cedolino Unico. 

Messina, il 09/04/2024  

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amm.vi 

Dott. Daniele Currò 
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